MODELO 3B - RPPS

RELATORIO ELABORADO PELA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Orgao: instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos da Cidade de Sao

Jodo de Meriti Meriti

Municipio: Sao Joao de

Exercicio: 2018

| - SOBRE AS ACOES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

~ . . = Nao Vide Nota
Questoes Normativas Sim Nao Aplicavel Explicativa
1 Existem manuais, rotinas ou normas internas que disciplinam os X x
procedimentos, atividades, atribuicbes da unidade de controle
interno?
2 Foram realizadas auditorias contabil/financeira? X
3 Foi realizada auditoria operacional? X
4 Foi realizada auditoria patrimonial? X
5 Foi realizada auditoria tributaria? X
6 Foi realizada auditoria de sistemas e processamento eletronico? X
7 Foram realizadas auditorias em outras areas? X
8 Os resultados das auditorias serviram de base para elaboragdo do X
presente relatorio?

Questqes Nota Explicativa
Normativas

Existe na Lei n® 1687/2009, art. 48 , um resumo das atividades a serem desenvolvidas pelo Setor de Controle

1 Interno. Como também na Lei 1278/2003 nos art. 44 e 45 , uma sintese das atividades da administragao que
devem ser acompanhadas pelo Controle Interno.

2

3

4

5

6 Em face de outras demandas que exigiam a maior parte do tempo, ndo houve auditorias em outras areas .

7 Em face de outras demandas que exigiam a maior parte do tempo, ndo houve auditorias em outras areas .

8
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Il - RESPONSAVEIS

Descrigao Nome do Responsavel Ato de~ Ato de = CPF Perlodc_) de
Nomeacao | Exoneragao Gestao
DECRETO
Responsavel(is) pelas Contas HELIOMAR SANTOS n°5918/2017 | 367.900.957-72 01/01/2017 a
de 31/12/2018
02/01/2017.
DECRETO
Responsavel pelo n°5918/2017 01/01/2017 a
encaminhamento das Contas HELIOMAR SANTOS de B 367.900.957-72 31/12/2018
02/01/2017.
Responsavel(is) pelo Setor FATIMA HELENA GASPAR DO PO TaA | 610.001 727.34 | 10/04/2017 a
Contabil AMARAL AD/2017 T 31/12/2018
Responsavel(is) pela Unidade DECRETO 19/03/208 a
Central de Controle Interno LUZIMAR SANTOS PEIXOTO N°6080/2018 | ~ 814.132.387-34 | 34/12/2018
Portaria n°
Responsavel(is) pela Tesouraria | RO HENRIAUE RIBEIRO 046072013 | 988.700.177-53 | 111920772
27/10/2017
Portaria n°
Responsavel(is) pelos Bens A 052 01/01/2017 a
Patrimoniais SIDNEI DUARTE CEZARIO AD/2017, de | 013.293.177-00 | 34/12/2018
01/06/2009.
Portaria n°
Responsavel (is) pelos bens em | PRISCILA FERREIRA DO 035- 091.218.447-71 05/06/2017 a
Almoxarifado AMARAL AD/2017, de o 31/12/2018
05/06/2017.
Il - ANALISE DA GESTAO DA UNIDADE GESTORA
lll.1) Demonstrativos Contabeis:
Questoes Normativas Sim Nao Ap”::vel é;' gﬁc":t)it\?a
As demonstragdes contabeis foram realizadas de acordo com os
1 principios de contabilidade, com as normas brasileiras de X
contabilidade aplicadas ao setor publico e MCASP?
Os erros na escrituragdo contabil do exercicio anterior foram
2 corrigidos por meio de langamentos de estorno, transferéncia ou X
complementagdo e acompanhados de notas explicativas, em
observancia ao disposto na normatizagdo do CFC?
As demonstragbes contabeis evidenciam a integralidade do Ativo
3 Imobilizado em compatibilidade com os inventarios anuais, bem X bl
como, as variagdes decorrentes de depreciagdo, amortizagdo ou
exaustéo, e as devidas reavaliagbes?
O saldo registrado em Caixa e Equivalentes de Caixa e
4 Investimentos e Aplicagbes guarda paridade com os extratos e X
respectivas conciliagdes bancarias e valores em espécie, se for o
caso?
Constam Notas Explicativas com informagbes complementares
5 que auxiliem a analise dos Demonstrativos Contabeis, conforme X
orientacdo do MCASP?
Foi evidenciada a composigédo e os esclarecimentos quantos aos
6 valores registrados nas rubricas “Ajuste de Exercicios Anteriores” X
e “Ajuste de Avaliagdo Patrimonial”?
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Questoes Normativas Sim Nao Naf) V|d9: No.ta
Aplicavel Explicativa
Estdo sendo adotadas providéncias para a regularizagdo das X Se sim,
7 pendéncias quanto aos débitos e créditos ndo contabilizados, nas especificar
conciliagdes bancarias?
Questges Nota Explicativa
Normativas
1
2
3 N&o houve inventario no exercicio de 2018.
4
5
6
7 Todas as pendéncias em conciliagdo bancarias foram sanadas no presente exercicio.

lll.2) Gestao Fiscal, Financeira e Orgamentaria:

Tabela 1 — Resumo da Movimentagao Financeira decorrente da Execugdao Orgamentaria

Descrigéo

Valor (R$)

(A) Receita Arrecadada
(B) Despesa Empenhada
(C) Transferéncias Financeiras Liquidas *

53.278.551,16
(74.872.472,36)
12.729.295,26

(D) Superavit / Déficit

(8.864.625,94)

(*) Transferéncias Financeiras Liquidas = transferéncias concedidas (-) transferéncias recebidas.

Questoes Normativas Sim Nao Ap:::gvel E\Q sﬁc':zt?a
1 O déficit financeiro foi contido com a adogdo de medidas pela X Se sim,
- ~ especificar
administragéo?
> As contribuicdes previdenciarias dos servidores estdo sendo X
recolhidas regularmente?
3 A contribuicdo previdenciaria patronal esta sendo recolhida X
regularmente?
4 As receitas extra-orgamentarias foram repassadas a quem de X
direito?
5 As despesas, selecionadas com base em técnicas de X
amostragem, foram previamente empenhadas?
As despesas, selecionadas com base em técnicas de
6 amostragem, observaram os pré-requisitos para sua liquidagéo, X
conforme artigo 63 da Lei Federal n°® 4.320/647?
7 As despesas pagas, selecionadas com base em técnicas de X
amostragem, foram devidamente liquidadas?
Os recursos vinculados, selecionados com base em técnicas de X

8 amostragem, foram devidamente aplicados na finalidade a que se
destinavam?
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~ . . = Nao Vide Nota
Questées Normativas Sim Nao Aplicével | Explicativa
9 Existe controle para que seja observado se os passivos estdo X Se sim,
P N especificar
sendo pagos em ordem cronoldgica de suas exigibilidades?
10 Foi observada a normatizagdo municipal na concessdo e X
comprovagédo dos adiantamentos?
Foram adotadas medidas administrativas para caracterizagdo ou X Se sim,
11 elisdo de dano ao erario, procedimento empregado antes da especificar
instauracdo da Tomada de Contas?
As aplicagbes financeiras dos recursos depositados nas contas
12 especificas dos fundos de previdéncia observaram os limites e X
condicbes de protegdo e prudéncia financeira de mercado,
seguindo a normatizagéo aplicavel ao RPPS em especial?
13 Sao realizadas reavaliagdes atuariais em cada exercicio? X
A documentagéo prevista no artigo 12 da Deliberagdo TCE-RJ
14 n°® 277/2017, referente ao setor de tesouraria, encontra-se X
arquivada no 6rgao?
Questges Nota Explicativa
Normativas
Houve a implementagéo do novo plano de custeio, onde foi definido um aporte fixo através da Lei n°® 2.170 de 08
1 de novembro de 2017, art. 57° - VIl e §1° e §2° e do Decreto n° 6.118 de 28 de maio de 2018. (§1° e §2° do Art.
1°), a ser repassado pelo ente federativo, visando equacionamento do déficit financeiro e atuarial do RPPS.
Ocorre que no exercicio de 2018 néo foram repassados em sua integralidade tais repasses.
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14

111.3) Gestao patrimonial:

Questoes Normativas Sim Nao Naf’ V'd? No_ta

Aplicavel Explicativa
1 Os passivos cancelados encontram embasamento legal? X
Os controles de bens de carater permanente contém informagdes X

necessarias e suficientes para sua caracterizagéo?
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Nao Vide Nota

Questoes Normativas Sim Nao Aplicével Explicativa

As baixas dos bens por obsolescéncia, imprestabilidade, por ser
3 de recuperagdo antiecondmica ou por ser inservivel ao servigo
publico, estdo sendo devidamente controlados?

X

A documentagédo prevista no artigo 12 da Deliberagdo TCE-RJ
4 n® 277/2017, referente aos bens patrimoniais, encontra-se
arquivada no 6rgéo?

A documentagédo prevista no artigo 12 da Deliberagdo TCE-RJ
5 n® 277/2017, referente aos bens em almoxarifado, encontra-se
arquivada no 6rgéo?

Questoes

Normativas Nota Explicativa

1

2

3 N&o houve baixas no periodo

1ll.4) Demais Atos da Gestao:

Nao Vide Nota

Questoes Normativas Sim Nao Aplicavel Explicativa

As diarias foram pagas e comprovadas de acordo com a
legislagdo municipal?

As contas foram submetidas aos 6rgaos colegiados e entidades
que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a gestao da
unidade jurisdicionada no exercicio em analise, consoante
2 previsdo em lei ou em seus atos constitutivos (Conselhos de
Administragdo, Conselhos Fiscais, Conselhos Consultivos,
Conselhos Deliberativos, Conselhos Municipais, dentre outros),
quando aplicaveis?

3 O limite para as despesas administrativas foi respeitado? X

Foram adotadas medidas pelo Municipio, com a finalidade de .
receber do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) a X e;zzi'f’;’ar
compensacgao financeira a que o Regime Proprio de Previdéncia

do Servidor Publico tem direito?

Questoes

Normativas Nota Explicativa

1

2

3

4 A compensacao previdenciaria esta sendo executada pelo RPPS, mediante envio de novos processos.
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IV- ACOES REALIZADAS

Tabela 2 - Tomadas de Contas Instauradas no Exercicio

Natureza da Responsabilidade Valor do Dano (R$) Encaminhada ao TCE-RJ
Total
= . . = Nao Vide Nota
Questao Normativa Sim Nao Aplicével Explicativa
1 Foram instauradas Tomadas de Contas visando ao ressarcimento X
de dano/prejuizos ao erario publico?
9 As Tomadas de Contas, previstas em norma propria do TCE-RJ, X
foram encaminhadas ao Tribunal de Contas?
Questao L.
Normativa Nota Explicativa
1
2

V- IMPLEMENTACAO DAS RECOMENDACOES E DETERMINACOES ANTERIORES

~ . . = Nao Vide Nota
Questoes Normativas Sim Nao Aplicavel Explicativa
1 As determinagbes do TCE/RJ, relativas a exercicios anteriores, X
foram atendidas?
2 As recomendacgdes formuladas pelo controle interno, relativas a X
exercicios anteriores, foram atendidas?
Questges Nota Explicativa
Normativas

1

2
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VI - APONTAMENTOS DO CONTROLE INTERNO

Em atendimento ao disposto no anexo Il da deliberagao 277/2017, informo que

foram examinadas todos os documentos que integram a Prestacdo de Contas Anual

de Gestao da Administracdo Municipal aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia

Social — RPPS, que foram apresentadas a este Orgdo de Controle Interno referente

ao exercicio de 2018 do Instituto de Previdéncia dos Servidores publicos da Cidade

de Sdo0 Jodo de Meriti — MERITI-PREV. Desta forma, servindo como base

fundamental para as respostas das questdes normativas elencadas pelo relatério

elaborado pela Unidade Central de Controle Interno.

Entre os apontamentos do exercicio financeiro de 2018, podemos

destacar:

As demonstragdes contabeis do exercicio financeiro de 2018 foram realizadas em
consonancia com as normas de contabilidade aplicadas ao setor publico, utilizando-se os

modelos constantes do MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao setor publico;

As demonstracbes contabeis do exercicio financeiro de 2018 foram aprovadas por

unanimidade pelos conselhos deliberativo e fiscal,

Os saldos das contas de banco estdao compativeis com os extratos bancarios com
posicao de 31/12/2018 e com as conciliagdes bancarias. Cabe destacar que diversas
pendéncias de conciliagdes bancarias de exercicios anteriores foram sanadas e o saldo

contabil esta ajustado com a realidade e compativel com extratos bancarios.

Ha existéncia de débitos decorrentes de contribuigdo patronal com posicdo em
31/12/2018 (NOVEMBRO/18 = R$ 594.185,98 e 13° SALARIO/18 = R$ 1.958.959,99),
contudo tais valores encontram-se quitados, sendo efetivamente repassados no dia
16/01/2019, com os devidos acréscimos legais originados pelo pagamento em atraso,

sendo repassados no dia 30/01/2019. Quanto a competéncia de DEZ/18, os valores das
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contribuicbes previdenciarias foram regularmente repassados entre os dias 12 e 23 de

janeiro de 2019.

Quanto ao grupo de contas relacionadas aos PARCELAMENTOS DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS, foi devidamente contabilizado valor principal parcelado total a
receber, de forma que as parcelas com vencimento dentro do exercicio de 2018 foram

devidamente pagas.

Com relagio ao grupo de contas referentes OUTROS CREDITOS
PREVIDENCIARIOS, mais especificamente o saldo da conta: 1.1.3.6.2.99.01.01 —

Cobertura de Insuficiéncia Financeira a Receber-Prefeitura e 1.1.3.6.2.99.01.02 —

Cobertura de Déficit Atuarial — Aportes Periddicos a Receber- Prefeitura, correspondem a

apropriacdo do direito referente aos aportes definidos através da lei 2170/2017, referentes

ao exercicio de 2018 ndo repassados até 31/12/2018

Quanto aos BENS MOVEIS, IMOVEIS, DEPRECIACAO e BENS EM
ALMOXARIFADO, possuem paridade com os registros contabeis.

Com relagdo e aos valores consignados nas folhas de pagamentos dos servidores inativos,
pensionistas e administrativos. Importante destacar o trabalho de auditoria e levantamento
realizado pelo setor contdbil, nos lancamentos destas contas de consignagdo, onde foi
realizada conciliacdo dos lancamentos desde o exercicio de 2009 até 2018, onde foram

encontradas diversas inconsisténcias nas contabilizacdes, ocasionadas possivelmente por

reiteradas migracdes de sistemas ao longo dos anos. Desta forma, foram realizados os
lancamentos necessarios para ajuste e assim os saldos desse grupo de contas estdao

consistentes com os valores realmente devidos de consignagdes.

Os RESTOS A PAGAR do exercicio correspondem aos valores liquidados e ndo pagos

(restos a pagar processados) decorrentes das folhas de aposentadorias/pensdes e despesas
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administrativas, no valor de R$ 29.479.430,81 (vinte e nove milhdes, quatrocentos e setenta
e nove mil, quatrocentos e trinta reais e oitenta e um centavos). Valor este decorre do atraso
do pagamento da folha beneficios, em especial dos meses de ABR/18, MAI/18 e OUT/18 a
13°SAL/18 e da folha de DEZ/18 que ¢ paga em janeiro do exercicio seguinte, bem como

outras despesas administrativas do exercicio de 2018 com vencimento para janeiro de 2018.

Fato relevante foi 0o CANCELAMENTO dos RESTOS A PAGAR existentes no exercicio
de 2018, no valor de R$ 744.300,80 (setecentos e quarenta e quatro mil, trezentos reais e
oitenta centavos), originados basicamente por folhas de servidores inativos e pensionistas
dos exercicios de 2016 e 2017, apo6s a conclusdo dos pagamentos das respectivas folhas
desses exercicios, foi realizada apuragdao dos saldos ndo pagos presente exercicio de 2018
junto ao Setor de Beneficios, onde responsavel pela folha de pagamentos desta autarquia
municipal e que através do MEMO 238/2018, encaminhou os relatérios analiticos com os
valores de cada beneficios e os motivos pelos quais ndo foram realizados os pagamentos dos
mesmos. Foi esclarecido que estes saldos referia-se a servidores falecidos que constavam
indevidamente nestas folhas e/ou de servidores falecidos que até a presente data nao obteve
comparecimento de nenhum beneficidrio requerendo os valores de direito. Ocorre que foi
realizado um trabalho especifico junto ao Sistema de Obito - SISOBI que detectou diversos
servidores falecidos e como as folhas de beneficios ja se encontravam liquidadas, e por se
tratar de folhas de exercicios anteriores que ainda ndo haviam sido pagas, constavam dentro

da relacdo de RESTOS A PAGAR PROCESSADOS.

O resultado ORCAMENTARIO foi deficitario no montante de R$ 21.593.921,20 (vinte e
um milhdes, quinhentos e noventa e trés mil, novecentos e vinte e um reais e vinte centavos),
nao sendo considerados na receita orgamentaria realizada os valores efetivamente repassados
para cobertura de insuficiéncia financeira das folhas beneficios, na ordem de RS
12.729.295,26 (doze milhdes, setecentos e vinte e nove mil, duzentos € noventa e cinco reais

e vinte e seis centavos):
2017 2018

{+) Receita Orcamentdria

54.715.044,10

53.278.551,16

{-) Despesa Orcamentaria

(72.695.129,25)

(74.872.472,36)

(=) Resultado Orcamentério

(17.980.085,15)

(21.593.921,20)

{+) Aporte para Cobertura do Déficit Financeiro

27.358.991,13

12.729.295,26

Resultado Orcamentario Ajustado

9.378.905,98

(8.864.625,94)
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e O resultado FINANCEIRO do exercicio apresentou uma reducdo das reservas técnicas do
RPPS (disponibilidades finais subtraidas das disponibilidades iniciais) no montante de R$
4.771.032,36 (Quatro milhdes, setecentos e setenta e um mil, trinta e dois reais e trinta e seis

centavos).

Receitas Orcamentdrias 53.278.551,16
Transferéncia Recebidas para Cobertura do Déficit Financeiro 12.729.295, 26
Recebimentos Extraorgamentarios 39.851.256,55
Despesa Orcamentéria (74.872.472,36)
Transferéncias Financeiras Concedidas -

Paiamen tos Extraoriamen tarios (35.757.662,97)

|RESULTADO FINANCEIRO (4.771.032,36)}

e O resultado PATRIMONIAL do exercicio, apurado na Demonstracdo das Variagdes
Patrimoniais — DVP apresentou déficit patrimonial de RS 1.181.708.295,57 (um bilhao,
cento e oitenta ¢ um milhoes, setecentos ¢ oito mil, duzentos e noventa e cinco reais e
cinquenta e sete centavos). Esse resultado foi impactado diretamente em face da

contabilizacdo das provisdes matematicas previdencidrias que apresentaram um resultado

expressivo no ano de 2018, conforme avaliacdo atuarial apresentada pela empresa ETA -
ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/ LTDA - CNPJ:
57.125.353/0001-35.
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VIl - CONCLUSAQ (REGU IDADE IRREGULARIDAD

Desta forma constatou-se que a presente prestacdo de contas do exercicio financeiro
de 2018, apresentou todos os elementos exigidos pela deliberagdo 277/17 — Anexo I, que
trata da prestagdo de contas anual de gestdo da administraco municipal, aplicavel aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, bem como em consonancia com as demais
normas de contabilidade publica, devidamente assinados, numerados e respeitando os
modelos exigidos pela citada deliberagao. Material este, contido no Processo Administrativo
N° 0168/2019 de 15/05/2019.

Diante do exposto, o parecer &€ que as contas apresentadas encontram-se
REGULARES.

S&o0 Jodo de Meriti, 31 de maio de 2019

i S N
Luzimar Santos Peixoto
Chefe do Controle Interno

Matricula: 27488
CRC 63.3038/0-5
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